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“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

Prot. n.4289/B20 Foggia, 20 novembre 2018

All’Albo
Sito web della scuola

S = =

" oGaerTo: _Awviso pubblico esterno per il reclutamento di Esperti
da impiegare neflarealizzazionedel Progetto FondiStrutturaliEuropei—Programma OperativoNazianale “Perla
scuola, competenzee ambientiperl’apprendimento” 2014-2020. Asse 1- Istruzione-FSE obiettivo specifico 10.2”
Miglioramento delle competenze chiave degli aflievi, anche mediante if supporto dello sviluppo delle capacitd di
docenti, formatori e staff. Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base(lingua
italiana, lingue straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi ecc.)

TITOLO PROGETTO: “Hello guys!” CODICE: 10.2.2A-FSEPON-PU-2017-248

CUP: B77118065080007

VISTO [Awviso pubblico AOODGE FID/Prot. n.1953 del 21/02/2017 per la presentazione piani di
intervento;

VISTA la nota MIUR prot. n. AOODGFID /204 DEL 10/01/2018 di formale autorizzazione del progetto e
relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica

VISTE le disposizioni e istruzioni per F'attuazione dei progetti finanziati PON “Per la scuola -
competenze e ambienti di apprendimento” 2014-2020 laddove & disposto che qualsiasi
incarico conferito deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione;

VISTO il regolamento di contabilita D.1. n. 44/2001;

VISTO il Decreto di assunzione nel Programma Annuale 2018 Prot. n. 373/B20 del 29/01/2018;




i

VISTA la delibera del Collegio dei Docentin. 17 del 29/03/2017
VISTA la delibera del Consiglio di Circolo n. 9 del 07/04/2017
VISTO |l PTOF in adozione

RAVVISATA l'esigenza di selezionare Esperti con comprovata esperienza e alta professionalita, per la
conduzione delle attivita formative previste dal PON;

VISTO l'avviso interno Prot. n  3686/B20 del 19/10/2018 dove non sono pervenute domande da
parte di Esperti

CONSIDERATO che si rende necessario i ricorso ad esperti, data l'impossibilita di reperire tali figure
tra i docenti interni

VISTA la candidatura dell'lstituzione Scolastica n. 35098- 1953 del 21/02/2017, dove sono stati inseriti
i seguenti modull per la scucla primaria:

Tipo Modulo Titolo Modulo
Lingua inglese per gli allievi delle scuole “Hello guys!”
primarie
Lingua inglese per gh allievi delle scuole “Hello guysi”1
primarie
Lingua inglese per gli allievi delle scuole “Hello guys!”2
primarie
Lingua inglese per gli allievi delle scuole “Hello guys!”3
primarie
Lingua Inglese per gli aliievi delle scuole “Helo guys!”4
primarie
Lingua inglese per gii allievi delle scuole “Hello guys!”5
primarie
Lingua inglese “Hello children!”
Lingua inglese “Hello children!”1
EMANA

il presente AVVISO PUBBLICO per la selezione e reclutamento delle seguenti
figure professionali cui conferire contratto di prestazione d’opera intellettuale
mediante procedura comparativa:

N° 8 ESPERTI in possesso di esperienza nei PON con competenza nella
gestione della piattaforma ministeriale:

1- Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie TITOLO: “Hello guys!”
o N.1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati)
(n. T modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

2- Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie TITOLO: “Hello guys!”1

¢ N.1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati) |




{(n. 1 modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

3- Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie TITOLO: “Hello guys!”2

¢ N.1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati)
(n. 1 modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

4- Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie TITOLO: “Hello guys!”3

¢ N.1Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati)
(n. T modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

5- Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie TITOLO: “Hello guys!”4
e N.1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati)
(n. 1 modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

6- Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie TITOLO: “Hello guys!”5

¢ N.1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati)

(n. 1 modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

7- Lingua straniera TITOLO: “Hello children!”
o N. 1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati) !
(n. T modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

8- Lingua sfraniera TITOLO: “Hello children!1”
e N.1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei requisiti richiesti (debitamente
documentati)
(n. T modulo di 30 ore - retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati, in possesso dei titoli, delle competenze, delle conoscenze richieste
dall’allegata tabella di valutazione, adeguatamente competenti nell'uso del computer
(gestione dei P.O.N. su Piattaforma dedicata del MIUR), dovranno recapitare apposita

domanda di partecipazione su modello allegato 1 in busta chiusa adeguatamente
sigillata, corredata da curriculum vitae professionale, in formato europeo (allegato 2) e
scheda di valutazione dei titoli posseduti (allegato 3), secondo i seguenti termini di
scadenza e le seguenti modalita:




Scadenza presentazione domande per figure di docenti ESPERT],
ore 12.00 del 04 dicembre 2018

Il plico contenente la domanda di partecipazione con relativi allegati, potra essere
consegnato a mano, in segreteria, all'Ufficio Protocollo , mediante raccomandata
postale (fara fede la data di protocollo di arrivo della Scuola) o tramite PEC al Seguente
indirizzo mail: fgee01200c@pec.istruzione .it.

LLe istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico della Direzione
Didattica Statale “G. Leopardi” - Via Selicato, 1 - 71121 Foggia.

Sul plico recante la dicitura “CANDIDATURA ESPERTI PON CODICE: 10.2.2A-
FSEPON-PU-2017-248", contenente la domanda con relativi allegati e indicare anche il
mittente.

Non saranno accettate domande incomplete, pervenute fuori termine, inviate via PEOQ
o fax.
Questo Istituto Scolastico si riserva espressamente la facolta di procedere alla verifica

dei titoli, delle competenze e delle esperienze dichiarate.
AFFIDAMENTO INCARICHI

La valutazione delle domande di partecipazione sara effettuata da apposita
commissione, applicando la relativa griglia, parte integrante del presente avviso.

Al termine della valutazione sara redatta una graduatoria provvisoria che sara
pubblicata sul sito web della scuola. A parita di punteggio prevarra il candidato pit
giovane. Avverso alla graduatoria provvisoria & possibile presentare reclamo entro 15
giorni dalla Pubblicazione.

Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico
anche in presenza di una sola domanda valida. |

Trascorso il termine di presentazione di eventuali reclami e dopo la valutazione degli
stessi, sard pubblicata la graduatoria definitiva sul sito web della scuola. Il Dirigente
affida l'incarico con regolare contratto in base alla graduatoria definitiva. Su richiesta
da parte della scuola, I'Esperto selezionato deve esibire i titoli dichiarati,

Qualora l'esperto incaricato sia dipendente di altra Istituzione Scolastica, sara possibile
instaurare un rapporto di collaborazione plurima mediante apposita lettera d'incarico,
previa autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di appartenenza del docente,
resa a condizione che la collaborazione non interferisca con gli obblighi ordinari di
servizio (nota Miur prot. n. 34815 de 02/08/2017).

Qualora I'esperto individuato sia un dipendente pubblico, il conferimento dell’incarico
dovra avvenire nel rispetto dell’art. 53 (“incompatibilitd, cunndo di impieghi e incarichi”)
del D.Lgs. in conformita alla normativa vigente (nota Miur prot. n. 34815 de
02/08/2017).




CONTRATTO E COMPENSO

Per le prestazioni rese dal Personale individuato saranno corrisposti i compensi
lordi stabiliti nel Piano Finanziario del Progetto: nella fattispecie € 70,00 esperto
(compenso orario omnicomprensivo);

L'utilizzo dei costi standard unitari richiamera la scuola alla tenuta dei registri di
presenza e a un controllo continuo delle presenze dei partecipanti, in quanto la
diminuzione delle frequenze comportera una proporzionale riduzione dell'importo
autorizzato relativo al costo dell'area gestionale.

II compenso & comprensivo anche delle attivita di documentazione e di puntuale
inserimento dei dati. Non sono previsti altri compensi, anche di spese accessorie,
oltre a quelli sopra menzionati. _

II compenso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento
delle risorse finanziarie, a seguito di presentazione di apposita documentazione
comprovante l'avvenuta attivita.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI

I dati personali che entreranno in possesso dell'Istituto a seguito del presente Avviso
saranno trattati, anche con strumenti informatici, solo per le finalita del presente avviso
e nel rispetto della vigente legislazione sulla tutela della privacy,

Le candidature dovranno contenere 1"assenso al trattamento dei dati.

Il presente Avviso sara pubblicato sul sito web dell'Istituto www.leopardifg.it,
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FIGURE DEL BANDO DI SELEZIONE

ESPERTO

Compiti e requisiti tichiesti

Sara compito dellesperto:

Programmare deitagliatamente il lavoro e le atlivitd inerenti il
modulo  affidato, evidenziando finalita, competenze aftese,
strategie, metodologie, attivita, contenuti e materiali da produrre,
predisponendo il materiale didattico necessario;

Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire;
Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione
oggettiva, in itinere e finale con relative certificazioni delle
competenze;

Relazionarsi con i tutor in relazione alle proprie attivita;
Documentare puntualmente le attivitd e inserirle nel “Sistema di
gestione e monitoraggio” informatizzato.

Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto.
Concordare if calendario degli incontri con i responsabili del
progetto tenendo confo delle esigenze defla scuola proponente e in
relazione alla necessita di concludere tutie le attivith entro i termiini
prescritti dal MIUR.

Competenze richieste:

* esperienze pregresse come ESPERT! in corsi PON,;

¢ possesso di attitudini alla progettazione e al lavoro di gruppo,
adeguatamente competenti nell'uso del computer (preferibilmente in
gestione dei P.O.N. su Piattaforma dedicata del MIUR);

* documentata e accertata esperienza nel campo della formazions
docente e competenza nell'uso delle nuove tecnologie, con particolare
riferimento alla gestione di piattaforme per la formazione online.

+« competenze didattico metodologiche.

N.B. 'ESPERTO di lingua madre, vale a dire cittadini stranieri o italiani
che per derivazione familiare o vissuto linguistico abbiano le competenze
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la piena padronanza
della lingua straniera oggetto del percorso formativo e siano, quindi:

a) in possesso della laurea conseguita nel Paese straniero la cui
lingua & oggetto del percorso formativo;

b) in possesso di diploma di scuola secondaria superiore
conseguito nel Paese straniero la cui lingua & oggetto del percorso
formativo e di laurea anche consegquita in italia.




