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Piano Operativo Nazionale 2014/2020
A.s. 2023 /24

“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”

Al personale Docente

Alle Istituzioni scolastiche della provincia di Foggia
All’ Albo

Al Sito web della scuola sez. PON

Al DSGA

Agli Atti

OGGETTO: Awviso per il reclutamento di FIGURE PROFESSIONALLI da impiegare nella realizzazione
del Progetto Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per I’apprendimento” 2014-2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | —
Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione 10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21
novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d.

“Agenda SUD”.
Sottoazione | Progetto Cup
10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-213 B71123000390005
“Una scuola per tutti”

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le
Istituzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
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VISTO Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-
2020 Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.2 — Azione

10.2.2 — Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

VISTO Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 — Decreto del Ministro dell’istruzione e del
merito 30 agosto 2023, n. 176 — c.d. “Agenda SUD”.

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024 con la quale il Ministero dell’Istruzione —
Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ha comunicato che é stato autorizzato il progetto
“Una scuola per tutti”- Codice Progetto 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-213;

VISTE le disposizioni e istruzioni per I’attuazione dei progetti finanziati PON ‘“Per la scuola —
competenze e ambienti di apprendimento” 2014-2020 laddove € disposto che qualsiasi
incarico conferito deve essere preceduto da specifiche procedure di selezione;

VISTO il regolamento di contabilita D.I. n. 44/2001;

VISTO il decreto di assunzione in bilancio del 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-213“Una scuola per tutti” prot. n.826
del 09/02/2024

VISTE le delibere n. 20 del Collegio Docenti del 28/11/2023 e n. 43 del Consiglio di Istituto del
20/12/2023 di approvazione del Piano di cui all” Avviso prot. n. 134894 del 21 novembre 2023;

VISTA la propria candidatura, n. N° 1091149 inoltrata il 22/12/2023

VISTO I PTOF in adozione;

CONSIDERATO che i ruoli di tutor, referente per la valutazione e coordinatore di progetto sono riservati per
espressa previsione normativa al personale interno dell’Istituto;

CONSIDERATO altresi che, la figura di esperto deve essere ricoperta prioritariamente dal personale interno
e che, solo in assenza di questo, & consentito al personale di altre scuole e in subordine a candidature esterne ai
sensi dell’art. 7 comma 6 lettera b del Digl. 165 del 2001 nonché della nota MIUR 34815 del 02/08/2017.

Di seguito si elencano i rispettivi moduli:

Titolo progetto: “Una scuola per tutti”

Azione 10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base Sotto azione
10.2.2A Competenze di base

TITOLO MODULO SCUOLA ORE

CRESCERE CON IL TEATRO 1 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
CRESCERE CON IL TEATRO 2 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
CRESCERE CON IL TEATRO 3 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
CRESCERE CON IL TEATRO 4 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
CRESCERE CON IL TEATRO 5 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
UNA SCUOLA INCLUSIVA 1 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
UNA SCUOLA INCLUSIVA 2 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
INGLESE PER TUTTI 1 SCUOLA PRIMARIA 30 ore

INGLESE PER TUTTI 2 SCUOLA PRIMARIA 30 ore




INGLESE PER TUTTI 3 SCUOLA PRIMARIA 30 ore

INGLESE PER TUTTI 4 SCUOLA PRIMARIA 30 ore

MATEMATICA IN GIOCO1 SCUOLA PRIMARIA 30 ore

MATEMATICA IN GIOCO1 SCUOLA PRIMARIA 30 ore

MATEMATICA IN GIOCO1 SCUOLA PRIMARIA 30 ore
EMANA

il presente AVVISO per la selezione e reclutamento delle seguenti figure professionali cui conferire contratto di
prestazione d’opera intellettuale:

N° 1 REFERENTE COORDINATORE in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza
nella gestione della piattaforma ministeriale per I’intero piano integrato.

N° 1 REFERENTE per la VALUTAZIONE in possesso di esperienza nei PON con specifica
competenza nella gestione della piattaforma ministeriale per I’intero piano integrato.

N° 14 ESPERTI in possesso di esperienza nei PON con competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale

N° 14 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della
piattaforma ministeriale per i seguenti moduli:

1- TITOLO: “CRESCERE CON IL TEATRO 17

e N.1TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);
e N.1ESPERTO di Teatro in possesso dei requisiti richiesti, documentati anche con autocertificazione:
- Esperienza di recitazione in compagnie teatrali;
- Esperienza di produzione di trame-copioni teatrali;
- Esperienza pregressa nell’insegnamento delle pratiche teatrali ad alunni della fascia di eta 6-10 anni.)
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

2- TITOLO: “CRESCERE CON IL TEATRO 2”

e N.1TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

e N. 1 Esperto di Teatro in possesso dei requisiti richiesti, documentati anche con autocertificazione:

- Esperienza di recitazione in compagnie teatrali;

- Esperienza di produzione di trame-copioni teatrali;

Esperienza pregressa nell’insegnamento delle pratiche teatrali ad alunni della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

3-TITOLO: “CRESCERE CON IL TEATRO 3»
. N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);
e N. 1 Esperto di Teatro in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche con autocertificazione:
- Esperienza di recitazione in compagnie teatrali;
- Esperienza di produzione di trame-copioni teatrali;
- Esperienza pregressa nell’insegnamento delle pratiche teatrali ad alunni della fascia di eta 6-10 anni.)
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);



4 -TITOLO: “CRESCERE CON IL TEATRO 4”

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto di Teatro in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche con autocertificazione:
Esperienza di recitazione in compagnie teatrali;

Esperienza di produzione di trame-copioni teatrali;

Esperienza pregressa nell’insegnamento delle pratiche teatrali ad alunni della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

5-TITOLO: “CRESCERE CON IL TEATRO 5~

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto di Teatro in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche con autocertificazione:
Esperienza di recitazione in compagnie teatrali;

Esperienza di produzione di trame-copioni teatrali;
Esperienza pregressa nell’insegnamento delle pratiche teatrali ad alunni della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

6 -TITOLO: “UNA SCUOLA INCLUSIVA 1~

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto, laureato in area umanistico-letteraria, in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche
con autocertificazione:
Docenza con I’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);

Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e produzione delle
diverse tipologie di testo, nozioni di teoria e pratica della comunicazione verbale e non verbale per alunni
della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

7 -TITOLO: “UNA SCUOLA INCLUSIVA 2~

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto, laureato in area umanistico-letteraria, in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche
con autocertificazione:
Docenza con I’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);
Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e produzione delle
diverse tipologie di testo, nozioni di teoria e pratica della comunicazione verbale e non verbale per alunni
della fascia di eta 6-10 anni.)
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

8.-TITOLO: “INGLESE PER TUTTI 1”

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma

ministeriale

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche con autocertificazione:
Docenza con I’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);



Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e produzione delle
diverse tipologie di testo, nozioni di teoria e pratica della comunicazione verbale e non verbale per alunni
della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

9 -TITOLO: “INGLESE PER TUTTI 2”

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma

ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche con autocertificazione:
Docenza con I’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);

Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e produzione delle
diverse tipologie di testo, nozioni di teoria e pratica della comunicazione verbale e non verbale per alunni
della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

10 -TITOLO: “INGLESE PER TUTTI 3”

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma

ministeriale

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche con autocertificazione:
Docenza con I’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);

Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e produzione delle
diverse tipologie di testo, nozioni di teoria e pratica della comunicazione verbale e non verbale per alunni
della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

11 -TITOLO: “INGLESE PER TUTTI 3~

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto di Madre Lingua in possesso dei seguenti requisiti, documentati anche con autocertificazione:
Docenza con ’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);

Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e produzione delle

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

12 -TITOLO: “MATEMATICA IN GIOCO1”

N. 1 TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

N. 1 Esperto, laureato in area matematico-scientifico-tecnologica, in possesso dei seguenti requisiti,
documentati anche con autocertificazione:

Docenza con 1’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);

Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e risoluzione di
problemi, nozioni di logica per alunni della fascia di eta 6-10 anni.)

(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);



13 -TITOLO: “MATEMATICA IN GIOCO2”

e N.1TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);
N. 1 Esperto, laureato in area matematico-scientifico-tecnologica, in possesso dei seguenti requisiti,
documentati anche con autocertificazione:
- Docenza con I’'uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);
Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);
- Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e risoluzione di
problemi, nozioni di logica per alunni della fascia di eta 6-10 anni.)
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

14 -TITOLO: “MATEMATICA IN GIOCO3”

e N.1TUTOR in possesso di esperienza nei PON con specifica competenza nella gestione della piattaforma
ministeriale
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 30,00);

e N. 1 Esperto, laureato in area matematico-scientifico-tecnologica, in possesso dei seguenti requisiti,
documentati anche con autocertificazione:

- Docenza con I’uso di strumenti didattici tecnologici (lim, smart board, libri di testo elettronici, ecc.);

- Esperienza didattica con metodologie innovative (apprendimento cooperativo, didattica capovolta,
prompting e fading, ecc.);

- Esperienza pregressa nell’insegnamento delle conoscenze di base disciplinari (analisi e risoluzione di
problemi, nozioni di logica per alunni della fascia di eta 6-10 anni.)
(n. 1 modulo di 30 ore — retribuzione lorda oraria omnicomprensiva € 70,00);

DESCRIZIONE DEL PROGETTO

La proposta didattica intende ampliare e sostenere 1’offerta formativa per 1’anno scolastico 20233/24 attraverso
azioni  specifiche  finalizzate al  potenziamento  degli  apprendimenti e  delle  competenze.
La progettazione e la realizzazione dei percorsi didattici sono ispirate all’utilizzo di metodologie didattiche
innovative, che valorizzino 1’apprendimento attivo e cooperativo, con particolare attenzione anche al benessere
personale e alle relazioni. Le azioni promuovono il protagonismo degli alunni e delle alunne in situazioni
esperienziali e sono volte a:
e Rafforzare le competenze chiave per I’apprendimento permanente, in particolare potenziando i livelli di
base;
e Sostenere la motivazione allo studio con metodologie innovative, basate sull’apprendimento cooperativo e
I’iniziativa didattica focalizzata sullo studente (c. d. “classe capovolta”);
e Promuovere la dimensione relazionale nei processi di insegnamento e apprendimento e il benessere dello
studente;
e Potenziare le conoscenze di base, in particolare per Italiano, Matematica / discipline STEM e Lingua
Inglese

DESCRIZIONE DEI MODULI

Crescere con il teatro

La primaria finalita & quella di promuovere attivita laboratoriali che mirino a stimolare la creativitd come percorso
personale di ciascuno, come scambio di idee, di apprendimento e di integrazione sociale. | partecipanti saranno
coinvolti nella scoperta dell’arte quale unione di teatro, musica e danza attraverso la preparazione e la realizzazione
di uno spettacolo. Professionisti specializzati nelle diverse discipline artistiche potranno arricchire le basi culturali
dei partecipanti attraverso attivita di recitazione, uniti a momenti di scrittura creativa, per valorizzare le conoscenze
di base della lingua mediante una partecipazione guidata all’adattamento del copione, anche ricorrendo a nuovi
linguaggi e nuove forme di espressione.

Una Scuola Inclusiva
Le attivita intendono fornire agli studenti:
- capacita di comprendere e riflettere sulle varie tipologie testuali cogliendone 1’organizzazione logica ,
le connessioni interne e le strutture linguistiche;
- capacita di produrre testi di varia tipologia sostanzialmente corretti nella forma, nell’ortografia, utilizzando
la punteggiatura e un lessico adeguato alle richieste.




Inglese per tutti
Il progetto intende favorire
- Ampliare le potenzialita espressivo-comunicative attraverso lo sviluppo delle abilita di
listening, reading, speaking.
- Ampliare le proprie conoscenze della cultura e civilta dei paesi di lingua inglese e operare
confronti con la propria cultura e il proprio vissuto personale.
- Acquisire una buona capacita di leggere brani e dialoghi in inglese con pronuncia ed
intonazione corrette, per giungere a brevi conversazioni in situazioni concrete.
- Riflessione su alcune strutture linguistiche inglesi di uso comune in ambiti familiari o di gioco,
con confronti continui per scoprire analogie e differenze con la lingua italiana.

Matematica in gioco

La proposta intende sviluppare le capacita di:

- utilizzare la matematica come strumento di pensiero;

- concettualizzare le conoscenze matematiche;

- individuare i dati in un problema e proporne la soluzione;

- applicare le conoscenze matematiche in contesti reali.

- Stimolare I’apprendimento delle materie STEM attraverso modalita innovative di
somministrazione dei percorsi di apprendimento.

- Contrastare gli stereotipi e i pregiudizi di genere rispetto alle materie STEM, favorendo lo
sviluppo di una maggior consapevolezza tra le bambine della loro attitudine matematico-scientifica.

- Far acquisire un atteggiamento responsabile ed eticamente corretto, sensibilizzando alle
problematiche connesse ad un uso non consapevole delle diverse forme di energia.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Gli interessati, appartenenti sia al personale interno che esterno, in possesso dei titoli, delle competenze, delle
conoscenze richieste dall’allegata tabella di valutazione, adeguatamente competenti nell’uso del computer (gestione
dei P.O.N. su Piattaforma dedicata del MIUR), dovranno recapitare apposita domanda di partecipazione su modello
allegato 1 in busta chiusa adeguatamente sigillata, corredata da curriculum vitae professionale, in formato europeo
(allegato 2) e scheda di valutazione dei titoli posseduti (allegato 3), secondo i seguenti termini di scadenza e le
seguenti modalita;

Scadenza presentazione domande per figure di docenti REFERENTI, ESPERTI e docenti TUTOR,:

ore 13.00 del 29 febbraio 2024

Il plico contenente la domanda di partecipazione, con relativi allegati, potra essere consegnato a mano, in segreteria,

all’Ufficio  Protocollo 0 mediante PEC al seguente indirizzo: fgee01200c@pec.istruzione.it

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico della Direzione Didattica Statale “G. Leopardi” —

Via Selicato, 1 — 71100 Foggia.

Sul plico, recante la dicitura “PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-PU-2024-213 “Una scuola per tutti”, contenente la

domanda con relativi allegati, bisogna indicare anche il mittente e specificare la figura professionale per cui si

intende concorrere: “figura di REFERENTE per la VALUTAZIONE”, figura di COORDINATORE di

PROGETTO”, figura di docente ESPERTO”, “figura di docente TUTOR”.

Non saranno accettate domande incomplete, pervenute fuori termine, inviate via e- mail, raccomandata postale o

fax.

Questo Istituto Scolastico si riserva la facolta di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle

esperienze dichiarate.

AFFIDAMENTO INCARICHI

| curricula pervenuti in tempo utile saranno valutati e comparati da apposita commissione, applicando la
relativa griglia, parte integrante del presente avviso, mentre gli esiti di detta procedura comparativa saranno
pubblicati sul sito web dell’ Istituto € tramite affissione all’albo della scuola.

In virtu di quanto precisato in premessa, al fine dell’affidamento degli incarichi di “esperto”, verranno redatte due
graduatore: una per i candidati interni e ’altra per quelli esterni. A quest’ultima si attingera solo in mancanza di
candidati idonei interni.

Gli interessati potranno produrre eventuale reclamo scritto avverso le risultanze della svolta procedura
comparativa entro e non oltre 15 giorni dalla suddetta pubblicazione. Decorso tale termine senza che siano
stati formalizzati reclami, si procedera alla stipula del contratto con il personale utilmente collocato in

7



graduatoria, che dovra comunque dichiarare  sotto  la propria responsabilita 1’insussistenza di
incompatibilita ~ con D’incarico che & chiamato a svolgere. L’lIstituto si riserva di non procedere
all’affidamento  dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto.

COMPENSO
Per le prestazioni rese dal Personale individuato, saranno corrisposti i compensi orari omnicomprensivi lordi

stabiliti nel Piano Finanziario del Progetto; nella fattispecie: € 70,00 per I’esperto; € 30,00 per il tutor; € 23,22
per il coordinatore di progetto; € 23,22 per il referente per la valutazione.

L'utilizzo dei costi standard unitari richiamera la scuola alla tenuta dei registri di presenza e a un controllo
continuo delle presenze dei partecipanti, in quanto la diminuzione delle frequenze comportera una
proporzionale riduzione dell'importo autorizzato relativo al costo dell'area gestionale.

Il compenso é comprensivo anche delle attivita di documentazione e di puntuale inserimento dei dati. Non sono
previsti altri compensi, anche di spese accessorie, oltre a quelli sopra menzionati.

Il compenso sara liquidato a prestazione conclusa e, previo accreditamento delle risorse finanziarie, a
seguito di presentazione di apposita documentazione comprovante l'avvenuta attivita.

TRATTAMENTO DATI PERSONALI
I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto saranno trattati, anche con strumenti informatici, solo per le

finalita del presente avviso e nel rispetto della vigente legislazione sulla tutela della privacy.

Le candidature dovranno contenere 1’assenso al trattamento dei dati personali.

Nel rispetto della vigente normativa sulla privacy, gli aggiudicatari sottoscriveranno una dichiarazione con cui si
impegnano a non divulgare dati personali e/o sensibili di cui dovessero venire a conoscenza nel corso dello
svolgimento dell’incarico loro assegnato.

Il Dirigente
Fernando Fratta

(*) Documento firmato digitalmente ai sensi del Codice del’Amministrazione Digitale e norme connesse
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y FRATTA FERNANDO MICHELE
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