ALLEGATO 1 

DICHIARAZIONE DISPONIBILITA’ INCARICO
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 “Nuove      competenze e nuovi linguaggi”- D.M.65/2023
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale”- D.M. 66/2023

Al Dirigente Scolastico
del XII Circolo Didattico
 “G. Leopardi” (FG)



_ l _ sottoscritt_____________________________nat_ a ___________________ (Pr. ____)
 
il _________________  C.F. |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|

residente nel comune di _______________________________ (Prov. di _____ ) Cap. ______

Via /Piazza __________________________________ n. civ. ______ Tel_________________

Cellulare __________________ e-mail ____________________________________________

in servizio presso codesto Istituto in qualità di ______________________________________


DICHIARA

di essere disponibile ad accettare gli incarichi previsti, per il proprio profilo professionale docente: “Supporto alla direzione e coordinamento”

Il/la sottoscritt _ si impegna a svolgere l’incarico senza riserve e secondo il calendario approntato dall’istituto proponente.

Il/La sottoscritt _ è consapevole ed accetta che il compenso spettante verrà corrisposto al termine delle attività esclusivamente dopo l’EFFETTIVA EROGAZIONE alla SCUOLA dei finanziamenti da parte dell’Autorità di gestione.

Il/la sottoscritt _ autorizza al trattamento dei dati personali, ai sensi della D. L.vo n. 196/2003 e Regolamento (UE) 2016/679.



Foggia, lì ____/_____/____                                        		Firma

___________________________________    


 Allega:
0. curriculum vitae;
0. titoli posseduti (in copia o autocertificati);
0. scheda di valutazione dei titoli posseduti.
Dichiara, inoltre la propria competenza nell’uso del computer con particolare riferimento alla  gestione delle
[bookmark: _GoBack]Piattaforme.


Luogo e data ________________________________         Firma ____________________________




Allegato n.2

	FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE



	FORMATO EUROPEO PER IL CURRICULUM VITAE




[image: ]
                             

	INFORMAZIONI PERSONALI



	Cognome Nome
	
	

	Indirizzo – Citta - Provincia
	
	

	Telefono
	
	

	Fax
	
	

	E-mail
	
	



	Nazionalità
	
	



	Data di nascita
	
	[ Giorno, mese, anno ]

	Codice Fiscale
	
	




	ESPERIENZA LAVORATIVA


	
	• Date (da – a)
	
	 [ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun impiego pertinente ricoperto. ]

	• Nome e indirizzo del datore di lavoro
	
	

	• Tipo di azienda o settore
	
	

	• Tipo di impiego
	
	

	• Principali mansioni e responsabilità
	
	




	ISTRUZIONE E FORMAZIONE



	• Date (da – a)
	
	[ Iniziare con le informazioni più recenti ed elencare separatamente ciascun corso pertinente frequentato con successo. ]

	• Nome e tipo di istituto di istruzione o formazione
	
	

	• Principali materie / abilità professionali oggetto dello studio
	
	

	• Qualifica conseguita
	
	

	• Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)
	
	

	CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della carriera ma non necessariamente riconosciute da certificati e diplomi ufficiali.



	PRIMA LINGUA
	
	[ Indicare la prima lingua ]




	ALTRE LINGUE



	
	
	[ Indicare la lingua ]

	• Capacità di lettura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di scrittura
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]

	• Capacità di espressione orale
	
	[ Indicare il livello: eccellente, buono, elementare. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI
Vivere e lavorare con altre persone, in ambiente multiculturale, occupando posti in cui la comunicazione è importante e in situazioni in cui è essenziale lavorare in squadra (ad es. cultura e sport), ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE  
Ad es. coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; sul posto di lavoro, in attività di volontariato (ad es. cultura e sport), a casa, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE
Con computer, attrezzature specifiche, macchinari, ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente indicate.
	
	[ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ]



	PATENTE O PATENTI
	
	



	ULTERIORI INFORMAZIONI
	
	[ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze ecc. ]




	ALLEGATI
	
	[ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ]




Data _________________
FIRMA__________________________




Allegato n.3

	  
REQUISITI DI AMMISSIONE
	
Punti
	PUNTI 
(da compilare 
a cura del candidato)
	PUNTI
(Riservato alla commissione valutatrice)

	A   
Esperienze nell’utilizzo delle piattaforme   PON/PNRR/FUTURA                                                                                                                                                                            
 punti 10 per ogni esperienza

	Max punti
40
	
	

	B
Esperienze in materia di coordinamento e interventi PON/PNRR/FUTURA
 punti 5 per ogni esperienza
	Max punti
20
	
	

	C
Esperienze nella predisposizione di avvisi di adesione del personale
punti 5 per ogni esperienza

	Max punti
20

		
	




	D
Esperienze in progettazione didattica/formativa in ambito dei PON/ PNRR
	Max punti
12
	
	





Data ________________					Firma_____________________________
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